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Tusentals kvinnor och barn

soker skydd pa landets kvinnojourer varje dr.
Vart tionde barn tvingas uppleva vdld i hemmet.

Over hela virlden dr mdns vdld ett hinder for kvinnor

och barns mdnskliga rdttigheter

Vi behdvs och vi gor skillnad

Kvinnojouren Huddinge 2022 ¢« VERKSAMHETSBERATTELSE



Vart uppdrag

Kvinnojouren Huddinge ar en
partipolitiskt och religiost
obunden ideell férening
med spetskompetens
inom detta omrade.

I vart uppdrag ingar

att skydda och stodja
valdsutsatta kvin-

nor och medf6ljan-

de barn. Vi driver
skyddat boende dar vi ﬂ
bland annat utfér upp-
drag i enlighet med Social-
tjdnstlagen samt en 6ppen
verksamhet dér valdsutsatta kvin-

nor far stod och radgivningssamtal. Vi

bedriver dven opinion om mans vald mot kvinnor
samt uppvaktar politiker och myndighetsutdvare i
fragor som ror jourens malgrupp. Vi utbildar och

forelaser om valdets

Kvinnojouren Huddinge 2022 -«

N
v~’) p

mekanismer och dess konsekvenser
for olika malgrupper i sam-
hallet, till exempel polis-
aspiranter, skolor, SFI-ut-
bildningar med flera. Vi
samverkar och samar-
betar ocksa med andra
aktorer som arbetar
valdspreventivt. Utover
anstalld personal ar vi
cirka tjugo aktiva volon-

tarer. Verksamheten drivs

av en ideell styrelse, dar
ordférande ocksa dr verksam-

hets- och personalansvarig. Vi ér

anslutna till Unizon, riksorganisationen

for kvinnojourer och tjejjourer i Sverige, som
samlar over 130 idéburna kvinnojourer, tjej-
jourer och ungdomsjourer som arbetar for ett

jamstallt samhaélle fritt fran vald.
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Styrelsen

Styrelsen har under verksamhetsaret haft 12 pro-

tokollforda moten, varav ett konstituerande mote
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Ordforande har ordet

Vi har haft ett &r utan pandemirestriktioner,
tack och lov! Det har bland annat inneburit att
vi kunnat genomfora var uppskjutna volontér-
utbildning och har dérmed sedan varen 2022
tretton nya volontérer. Vi har nu en bra mix av
volontirer i olika dldrar och med varierande
bakgrund och erfarenhet, som ér till stor nytta
och gliddje for de kvinnor och barn som bor i
vart skyddade boende.

Utéver den ordinarie verksamheten har vi lagt
tid pa att ga igenom och forbereda oss for hur
Ett fonster av mdojligheter - stirkta rittigheter
for barn och vuxna i skyddat boende

kommer att paverka véar verksamhet.

I regeringens senaste utkast till lagradsremiss

(52022/03649) for skyddat boende foreslas

bland annat att:

« Skyddat boende ska regleras i socialtjanstlagen
som boendeinsats till den som behéver stod
och skydd till £6ljd av hot, vald eller andra

overgrepp.
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o Barn som f6ljer med en vardnadshavare till
ett skyddat boende ska bedomas och beviljas
insatsen individuellt, antingen genom social-
tjanstlagen eller med st6d av ny lag.

« Skyddade boenden méste ha sérskild person
med barnkompetens/barnansvarig

o Det ska kravas tillstand fran Inspektionen for
vard och omsorg for att fa driva verksamhet
i form av skyddat boende. Ansokan senast 1
november 2023.

o Lagdndringarna foreslas trada i kraft den 1 juli
2023.

Infor tillstandsansokan har ordférande och vice
ordférande samt tvd anstillda genomgatt Kva-
litetsutbildning via Unizon, "Kvalitetsraketen”
Under varen 2023 kommer fler styrelseledamo-

ter att gd samma utbildning.

Som framgér av diagrammen pa foljande sidor
fortsatter placeringar att minska. Beldggnings-
graden 2022 dr endast 22%, vilket dr en mycket
orovickande utveckling. Det dr oroande fram-
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for allt med hansyn till att behovet av att skydda ¥

kvinnor och barn inte minskar.

Det ar ocksa oroande for oss, da vi 2023 kom-
mer att fa helt andra forutsattningar for finan-
siering av verksamheten. Samverkansavtalet
med Huddinge Kommun kommer att sidgas upp
och vi "tvingas” in i en upphandling av Skyddat
boende som kommunen utlyser i februari 2023.
Vi har en bra dialog med Socialforvaltningen
och vi tror och hoppas forstas att det vi erbjud-
er star sig gott jamfort med ménga av de privata
aktorer som etablerat sig och erbjuder skyddat

boende.

2023 har Huddinge Kvinnojour funnits i 40 ar.
Vi kommer att uppmarksamma detta pa olika

satt under aret.

Pa foljande sidor redogor vi for 2022 och de

viktigaste handelserna i verksamheten.

Kvinnojouren Huddinges ordférande Madeleine Svensson
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Verksamhetsplan 2022

Det 6vergripande malet &r att uppna ett jamstallt o informera om var verksamhet och den hjilp vi
samhalle fritt fran vald genom att erbjuder
o stotta, skydda, starka och utveckla kvinnor och
deras barn som blir, eller har blivit utsatta for Projektmedel fran Socialstyrelsen har gjort det
mans vald mojligt for oss att under det gangna aret uppfylla
o arbeta valdsforebyggande med att paverka de mal vi satt upp. Hur vi uppfyllt malen framgar
politiker, myndigheter och samhallet i stort av denna berittelse.

o bryta patriarkala strukturer genom att foreldsa

om mans vald mot kvinnor och barn

Mal 1 Stétta, stirka och utveckla Mal 3 Kvalitetsarbete och rutiner

valdsutsatta kvinnor och deras barn. « Informationsbroschyrer pa olika sprak

+ Rddgivning enskilt och via telefon. « Mallar, blanketter och checklistor

o Samtalsstod enskilt och i grupp. . Intyg

o Folja med och stodja kvinnor i kontakter med « Journalféring, genomfdrandeplaner
myndigheter och annat praktiskt stod. « Sikerhets- och andra rutiner

o Informationsmaterial
Mal 2 Valdsférebyggande arbete och

.. 3 . o Informationsmoten till volontarer
opinionsbildning.

. . o Intranit
o Informationskampanj genom filmer

o Debattartiklar

» Kampanjer i sociala medier

« Nyhetsbrev till medlemmar

o Foreldsningar om miéns vild mot kvinnor och
var verksamhet

o Manifestationer
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Anstallda

Kvinnojouren har tva anstillda via Huddinge samheten skall fungera professionellt och for att
kommun, bada anstallda 75 % vardera. Genom vi skall ha kontinuitet i arbetet. Det &r viktigt
projektmedel har vi 6kat deras anstallningstid till att kontoret ar bemannat under dagtid. Utsatta
heltid under det gangna aret. Genom projektme- kvinnor, liksom myndigheter ringer oftast under
del har vi ytterligare en heltidsanstalld. dagtid.

Vira anstéllda har hog kompetens vad giller For att stirka var kompetens genomfors konti-

mins vald mot kvinnor och med att arbeta med nuerlig vidareutbildning i &mnen som é&r relevan-

barn. En av véra anstdllda har bade erfarenhet ta for var verksamhet.
och utbildning i att féra samtal med kvinnor och De anstéllda har haft regelbunden handled-

barn, som har utsatts for vald. ning ledd av en extern person.

JIRRR

Att ha anstillda dr nédvandigt for att verk-

De anstéllda far regelbunden handledning.
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Skyddat boende

Det skyddade boendet samt stodet till kvinnor
och barn ér den viktigaste delen i var verksam-
het. Vi kan ta emot sex kvinnor och deras barn

i tva ldgenheter. Boendet innebar sjalvhushall
och eget rum. Kvinnorna delar bostaden med tva
andra kvinnor och barn.

Vi kan dessutom ta emot en kvinna och hennes
barn i en egen lagenhet. Detta gor det mojligt for
oss att dven ta emot pojkar 6ver 12 ar och kvin-
nor med husdjur.

De anstillda skéter kontakter med Socialtjans-
ten, utser kontaktkvinnor och ger vid behov stéd
och fordjupade samtal. Volontdrerna hjalper kvin-
norna med praktiska uppgifter och foljer med vid

rittegangar, myndighetsbesok med mera.

Varje kvinna dr unik och behovet av hjilp
varierar stort. Vi utgar alltid fran kvinnans behov
nér vi planerar stod och hjalp. Kvinnorna erbjuds
stodsamtal som kan vara av informerande, radgi-
vande, utforskande eller bearbetande karaktar. Vi
tror alltid pa kvinnans beréttelse om valdet. Vart
forhallningssitt bygger pa att lyssna, utforska
motstdnd och svarigheter, avlasta skuld och skam
och stdarka resurser. Manga kvinnor har inte
fatt mojligheten att ldra sig det svenska spraket
och har inte mycket kunskap om hur samhillet
fungerar. De star infor enorma utmaningar, men

de allra flesta lyckas ta sig in i och bli en del av det
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Bild 1. Kvinnor och barn i det skyddade boendet under de senaste 10 aren
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svenska samhallet. Arbetet kan ibland bli tungt
men dr ocksa mycket intressant och stimulerande.

Samtliga barn fér, utifran alder och behov, sar-
skilt stod och hjélp. Vi f6ljer upp hur barnen mar,
ger dem information och mojlighet att beritta
om sina upplevelser. Yngre barn far ofta informa-
tion och stoéd under tiden vi leker med dem. Med
aldre barn kan vi ha samtal med barnet samtidigt
som Vi ritar, pysslar eller spelar spel. Vi anvander
pedagogiska material, sasom kanslokort, dockor,
spel, med mera.

Under 2022 har 15 kvinnor (varav 9 fran
Huddinge) och 20 barn bott i vira ligenheter

under varierande tidslingd. Sammanlagt blir

det 556 natter for kvinnor och 821 nitter for
barn, bild 1, 2 och 3.

Under 2021 sag vi en svag uppgang i antal
boendenitter, men den hoga totalsiffran berodde
pa de manga barn som bodde hos oss.

Vi kan konstatera att dven i ar gors placering-
arna sa korta som mojligt. Vi ser en minskning
med 9 procentenheter jamfért med 2021, se bild
4. Beldggningsgraden under 2022 var 22 procent,
vilket till och med dr mindre dn under pandemi-
aren 2020 och 2021. Under 2014 och 2015 lag
beldggningsgraden pa 94 respektive 90 procent!

Nar kommuner placerar i skyddat boende
tittar de flesta strikt pa det akuta skyddsbehovet
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Bild 2. Kvinnor totalt, respektive fran Huddinge kommun, i det skyddade boendet under senaste 10 aren
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Boendenétter for kvinnor respektive barn i det skyddade boendet under de senaste 10 &ren
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Bild 4. Belaggningsgrad for kvinnor under de senaste 10 aren

och att tiden for boendet ska vara sa kort som stod, soka jobb, soka bostad, borja studera.
mojligt. Det enda som hinns med under sa kor- Vi menar att det centrala och det som absolut
ta placeringar ér att hjdlpa kvinnorna med det borde komma i férsta hand, namligen bear-
praktiska sasom att ans6ka om forsoérjnings- betande och stottande samtal for att fa hjélp
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med att bearbeta sitt trauma, hitta styrka infor
eventuell polisanmadlan, ritteging, bodelning
och vardnadstvist, far sta tillbaka.

Detta maéste fa en dndring! Att bearbeta
grovt vald mot en sjilv och sina barn maste fa
ta tid och vara det mest prioriterade!

For Huddinge kommun dr boendet i vért
skyddade boende billigt, i jamforelse
med ménga andra boendeformer. Bo-
endekostnaden for kvinnor fran Hud-
dinge och dven for andra kvinnor som
betalar sjdlva dr under forsta ménaden
70 kronor, andra manaden 100 kronor
och direfter 120 kronor per natt. For kvinnor
fran andra kommuner dr motsvarande kostnad
700 kronor, 1000 kronor samt 1200 kronor per
natt. Ingen kostnad foér medféljande barn.

Nir kommunens relationsvaldsteam inte
anser att det finns skyddsbehov ldngre dr det en
annan enhet, till exempel Arbete och Forsorj-
ning, som tar 6ver ansvaret for kvinnan. Da ér
ett boende pa en kvinnojour inte lingre aktuellt
och kvinnan hénvisas till hotell eller vandrar-
hem om annat inte finns. Vi beklagar detta da
en placering pa vart skyddade boende ar myck-
et battre for kvinnor och barn dn ett alternativt
boende, pa vandrarhem eller hotell.

Vad man bor ta hansyn till, forutom skydds-
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behovet, menar vi, ir att kvinnan behover tid
pa sig att dtererdvra sitt liv. Kvinnan maste
forhalla sig till manga saker efter att hon brutit
sig ur ett valdsamt forhallande; aterupprattelse-
process, separationsprocess, brottmalsprocess,
vardnadsprocess, gemensam ekonomi, "Ma-
novrera umginget”, uppehallstillstand, aterta
mammakompetens/fordldraauktoritet och
skapa ett nytt liv och ett nytt natverk.
Det gors inte pa en ménad eller mindre
nar det eventuellt inte finns ett skydds-
behov ldngre. Det dr mer regel an undan-
tag att kvinnor, sérskilt om de har barn
med forovaren, blir utsatta for eftervald i form
av samarbetsvdgran kring barnen, trakasserier,
stalkning och hot.

Vi vill ocksa sarskilt framhalla att barnets be-
hov maste beaktas vid bedomningen av skydds-
behov och forlingning av vistelsetiden.

Kommunen maste bland annat ta hansyn
till Barnkonventionens artikel 28 om ratt till
utbildning och skolplikt. For att barnens behov
och rittighet att ga i skola ska tillgodoses skall
skolplats ordnas snarast och sikerstillas innan
utflyttning kan ske.

Nir det géller samtalsstod i den 6ppna verk-
samheten dr det samma hoga tryck som under

forra aret.
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13



14

Bild 5. Sommarkalas

Aktiviteter for de boende
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Pa fredagar har de anstillda husméoten med de
boende. Det dr ett tillfille f6r informationsutbyte,
men dven for de boende att ldra kidnna varandra.
Husmétena ér uppskattade av vara boenden och
samtalen kan handla om allt ifrdn stundande
hogtider till aktuella hdndelser i samhéllet

Varje kvinna och barn som har fyllt ar under aret
har vi firat med tarta och presenter.

I &r har vi besokt Nordiska Riksmuseet, Grona
Lund, Skansen och Tom Tits Experiment tillsam-
mans med familjer. Under sommaren besoktes
en och annan badplats. Utflykterna har varit
mycket uppskattade och lilla julafton pa jouren

gillades sarskilt av barnen.

Bild 6. Lilljulafton
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Guldkant

Vi har tack vare generdsa gavor fran Radda Bar-
nen och nystartade Possibilities Sweden kunnat
forgylla tillvaron for barn och mammor i vart
skyddade boende. Possibilities Sweden &r en
organisation som, precis som Rddda Barnen, vill

gora skillnad for utsatta barn.

Gavorna gor att vi kan ha ett Guldkantskonto for

vara barn. Guldkant kan besta av roliga aktivi-

6113 18610H 0104

Bild 7. Skansenbestk
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teter, lordagsgodis, fodelsedagskalas, inkop av
kldder och skor, men ocksa ett SL-kort som kan
underlitta oerhort for familjen som bor hos oss.
Mammorna har ofta inte ekonomi att ge sina
barn nagot utéver det nddvindiga, tillvaron
bestar av mycket oro under en tid. Det dr svart
att beskriva gladjen och kdnslan att kunna ge
dessa familjer lite guldkant pa stressiga och

oroliga dagar.

Bild 8. Lilljulafton
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Kvinnorna som bor hos oss

Nir en kvinna skrivs in i vart skyddade boende
informeras hon om vad som géller vid boendet.
Hon far en broschyr ”Till dig som bor hos oss”,

i den aterfinns ocksa information om vad som
giller vid boendet hos oss och om vad som giller
vid utflyttningen.

Tillsammans med socialtjansten gor vara anstall-

da upp en plan for varje kvinna. Det ér viktigt att

Barnen som

Alla barn som kommer till vart skyddade boende
far individuella inskrivningssamtal. Syftet ar att
ge barnen en sammanhangsforklaring, som gor
vardagen pa jouren begriplig. ”Var ér jag” ”Var-
for” ”Vad kan jag forvinta mig av vistelsen har?”
“Hur ldnge”? "Vad hdnder sedan?” Vi kanske inte
kan svara pa alla fragor, men vi kan ta upp dem
i samtalet och gé igenom vad vi vet och vad vi
inte vet samt 6ppna for att barnen kan stilla egna
fragor om sadant man kan undra 6ver ndr man
kommer till en ny plats.

Barnen far ocksa en egen broschyr ”Vilkom-
men till Kvinnojouren”. I den kan de ldsa om vilka

som bor hos oss, hur lainge man bor hos oss, om

Kvinnojouren Huddinge 2022 -«

det ér tydligt vem som gor vad och att kvinnan &r
inforstadd med de atgirder som planeras.

En av vara anstéllda har regelbundna krisbear-
betningssamtal med de kvinnor som har behov
av detta. Kvinnor behéver mycket hjélp och stod
for att hantera sina trauman samtidigt som de ska
vara bra mammor till sina barn som ocksa ofta ar
traumatiserade efter att ha bevittnat valdet mot

mamman och/eller att sjélva ha utsatts for vald.

bor hos oss

barnkonventionen med mera. Det finns dven sidor
dér barnen sjdlva kan beritta, rita och mala.

Det ar svart for barnen

att lamna sitt hem, sin egen
siang, leksaker och allt
annat som ger trygghet.
Det dr ocksa svart for
barnen att behéva lamna
forskola eller skola. Vi
forsoker darfor gora
tillvaron sa bra som
mojligt och ordnar
olika aktiviteter for

dem. Vi forsoker
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alltid att ordna ny skola och/eller forskoleplats till barn som

bor hos oss.

Vi har i ar, genom utmarkt samverkan med Utbildningsfor-
valtningen i Huddinge kommun, lyckats ordna skolplats till
barn som bott hos oss langre dn en méanad.

Till nyinflyttade barn ges ett gosedjur eller nagot annat
beroende pa barnets alder. Nar man flyttar ut gér man ett
avslut som markerar att ndgot nytt tar vid.
Avslutningen ser lite olika ut bero-
ende pa alder men syftet ar st
detsamma, att ge barnen E
en sammanhangsforkla-
ring och fa gora ett avslut
av tiden hér och foérbereda
for det nya som kommer.
Vi pratar med barnen om
tiden hos oss och om det nya
livet. Vi fragar dem om de har
fragor kring nagot de inte forstar,
eller om de dr oroliga Gver nagot.
Tillrackligt stora barn far telefon-
nummer dit de kan vinda sig om de
behover och f6r mindre barn sager vi att
om de behover hjalp ar det viktig att vinda
sig till en vuxen, som till exempel ldraren pa
forskolan.

Barnen far en symbolisk sten nér de flyttar. Bild 9. Gosenalle med eget tacke

Kvinnojouren Huddinge 2022 ¢« VERKSAMHETSBERATTELSE
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Stodkontakter

Kvinnor, bade de som bor hos oss och de som
har bott hos oss tidigare, samt kvinnor i den
Oppna verksamheten behover ofta rad och stod. I
ar har det gallt 108 kvinnor vid 3064 tillfillen, se
bild 10.

En av vara anstillda, som ar sarskilt utbildad
for att fora fordjupade samtal med kvinnorna,
har enskilda samtal med kvinnor i boendet och i
den 6ppna verksamheten.

Alla barn i det skyddade boendet, 3-18 ér,
ges bearbetande stodsamtal med syfte att ge

hopp, hopp om férandring, verktyg att hitta
forhallningssatt som dr till hjalp for dem i svara
situationer, ge kunskap, sadan kunskap som att;
"Det dr inte ditt fel” "Du dr inte ensam” "Det
finns hjélp att f&”. De metoder vi anvénder ar en
utveckling av CAP (Children are people too) och
Antonovskys KASAM (Kénsla av sammanhang).
Vi erbjuder ocksa samtal. Leka, rita och mala
ar hjalpmedel vid samtalen, liksom ett brett ut-
bud utav barnbocker, diar innehéllet kan handla

om vald och hot i familjen samt konsekvenserna
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Bild 10. Antal stédkontakter med kvinnor i boendet och i ppna verksamheten under 2022
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av detta for barnen. Barnen kan kidnna igen sig
och ges ett sammanhang som 6kar lusten att
beritta och tala om vad de varit med om. For de
allra minsta barnen, 0-2 &r, kan en vanlig rost,
en sang eller lugnande beroring vara till stod
och hjilp.

Under det gangna aret har 56 stodsamtal hél-
lits med barn, se bild 11. Observera att det giller
bade barn som bott hos oss och évriga barn.
Under 2022 har dessutom aktiviteter till stod for
barn genomforts, detta for att mammorna ska
kunna medverka i moten dar det inte ar lampligt

att barnen deltar eller nar mamman fatt sarskilt

samtalsstod for att bearbeta det hon gatt igenom.

Totalt har 220 stodkontakter genomforts med
barn.

Vi har ett sarskilt barnrum som ar anpassat
for att kunna erbjuda bade lek och bearbetande
samtal for savil boendebarn som barn utifran.

Behovet av samtalsstod i den 6ppna verksam-
heten fran kvinnor, tjejer samt barn har okat
markant sedan 2015. Manga behdover ett antal
samtal for att bearbeta det de gatt igenom. Pa
grund av spraksvérigheter behover vi ofta anlita

tolk vilket komplicerar situationen.
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Bild 11. Bearbetande stddsamtal, Trappan-, annan metod eller liknande under de senast 10 aren
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Bild 12. Utbildning av Huges personal i Vald i néra relation

Bild 13. Ordférande Madeleine Svensson
och Huges Vd Karin Stréomberg Ekstrom

Samverkan

Under éret har vi haft samverkansmoten med
Huddinge kommun, Huge Bostider, Svenska
kyrkan, Katolska kyrkan, Sodertorns tingsratt
och ABF Huddinge. Det har bland annat resul-
terat i foreldsningar om var verksamhet och om
vald i néra relationer.

Vi har utbildat hela Huges personal i véald i
ndra relation vid tre olika tillfallen. Valdet utfors
alltid bakom stdngda doérrar och de enda som
faktiskt kan fa tilltrade till ligenheterna &r just
personal inom bostadsbolag.

Vi dr oerhort glada 6ver att Huge med vd:n

Kvinnojouren Huddinge 2022 -«

Karin Stromberg Ekstrom i spetsen tillsammans
med oss och Huddinge kommun tog tillfallet i
akt att utbilda hela sin personalstyrka pa 6ver

etthundrafemtio personer.

Vi har haft flera méten med Katolska kyrkan for
att tillsammans hitta gemensamma platser dér vi
kan méta kvinnor som skulle behova komma i
kontakt med oss men som annars inte skulle hitta
till oss. Vi har besokt deras Syateljé i Svenska
Kyrkans lokaler i Flemingsberg och kommer att
fortsatta att traffas dar.
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Forelasningar och intervjuer

Varje ar far vi aterkommande forfragningar fran vald mot kvinnor 6kat oerhdrt under 2022.

gymnasieskolor, bade i Huddinge och 6vriga

Stockholm, fran Sodertorns polisskola, Roda Féreldasningar 8 mars

Korsets SFI-utbildningar och andra. Pa Internationella kvinnodagen holl vi tva fore-

Minga studenter, pa grundskole-, gymnasie- och lasningar. Vi foreldste om dldres valdsutsatthet

universitetsniva hor av sig och vill djupintervjua for anstillda i Huddinge kommun och vi holl

oss om var verksamhet och om mins vald mot en foreldsning, anordnad av ABF i Varby, om

kvinnor. Vi har hérsammat sa gott som samtliga. kvinnors rattigheter i Sverige, for cirka trettio
Vi ser en trend, framfor allt pa grundsko- kvinnor.

leniva, att intresset for att l1ara mer om mans

Bild 14. Ostra Real i Stockholm Bild 15. Sagbécksgymnasiet i Huddinge
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Bild 16. Huddingedagen 28 maj

Kvinnojouren Huddinge 2022 o

Valar

2022 var ett valdr och vi gick runt och pratade
med representanter for samtliga partier i kom-
munen under Huddingedagen 28 maj. I juni
skickade vi ut en enkit med fyra fragor till parti-
erna och fick svar fran alla.

Fraga 1 Vistelsetid pa jouren
Bakgrund: Manga socialtjanster utgar inte ifrdn
stod- och skyddsbehov utan snarare huruvida
valdsutévaren ar uppsokande. Nér kvinnor bor
pa skyddat boende, nir hon blockerar hans tele-
fonnummer och stinger ner sina sociala kanaler
da blir han mindre uppsékande och det kan

racka for att kvinnan inte ska fa fortsatt skydd.

Fraga 2 Skol- och férskoleplats
Bakgrund: Vi har skolplikt i Sverige men vi har
inte rutiner for att barn som bor pé skyddat
boende ska erbjudas att ga i skola och forskola.
Det kan till och med bero pa vilken handlaggare
ansokan hamnar hos och vintetiderna dr i kom-

bination med korta placeringar pa tok for langa.

Fraga 3 Bostad

Bakgrund: Att fa en egen bostad dr svart, for att

inte saga omajligt och vi efterlyser ett samarbete
mellan kommuner for att underldtta for kvinnor

och barn att byta kommun.
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Fraga 4 Héja kunskapen om vald i ndra relation inom kommunen

Bakgrund: Kunskapen generellt i samhallet dr
lag och vi efterlyser konkreta forslag for att
hoja kunskapen bland anstéllda och politiker i

Huddinge kommun. Svaren fran partierna

finns att lasa pa var hemsida, se bild 17.

Fraga 1 - Vistelsetid pa jouren
Bakgrund

Varje kvinna som bor hos oss ar unik och har unika behov.
Nar vi gor en handlingsplan fér en kvinna (och barn) utgar
vi alltid just ifran hennes unika behow.

Vi utgar inte enbart ifran skyddsbehov utan aven
stodbehov. Skyddsbehowvet ar viktigt men det emotionella
behovet ar lika viktigt och betydelsefullt for att kvinnan ska
Ateruppratta sin sjalvkansla och kunna komma vidare i sin
separationsprocess, brottrmalsprocess och
vardnadsprocess cm de har gemensamma barn.

Den férsta tiden hos oss behéver kvinnan aterhamtning,
vila och att fa borja bearbeta traumat hon varit med om.
Hon behover mellanrumstid. Hon behéver daven en del
praktiskt stod. Exempel pa hur manga kontakter en
valdsutsatt kvinna kan behéva ha:

Idag utgar insatsen fran Socialtjansten enbart utifran
skyddsbehovet och hon placeras tva veckor eller en manad i
taget. Idag kravs det att mannen ar uppsakande for att kvinna
och barn ska fa stanna, vi ser att behovet av skyddat boende
aven finns pa grund av stédbehov.

Vart forslag ar att kvinnor och barn ska fa en méjlighet att bo
hos oss tills vidare far att kunna bearbeta det de varit med om,
utan att kvinnan samtidigt ska behdéva oroa sig for var hon ska ta

vagen inom tva veckor (eller en manad).

Fraga - Vad kan ditt parti géra fér att insatsen
ska utga ifran kvinnans stéd- och

skyddsbehov?
Centerpartiet >
Drevvikenpartiet >
Huddingepartiet >
Kristdemokraterna >
Liberalerna >
Miljépartiet >
Moderaterna >

Bild 17. Enkat

Under éret fick vi besok av tva partier, Libera-

lerna och Centerpartiet. Vi har goda relationer

Kvinnojouren Huddinge 2022

Bild 18. Enkat

med alla partier i Huddinge och ser fram emot

fortsatt dialog med samtliga.

VERKSAMHETSBERATTELSE
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Opinionsbildning, manifestationer,
sociala medier och kommunikation

Den 26 mars stod vi tillsammans med manga
kvinnojourer pa Medborgarplatsen for att pro-
testera mot méans vald mot kvinnor och for att
det inte prioriteras av samhillet pa samma sitt
som gangkriminaliteten. Vi protesterade mot att
kvinnor och barn inte tas pa allvar och vi kréver
krafttag mot véldsutovare och att de ska ta ansvar

for sina handlingar.

Utvecklingen i Sociala medier
Mediestrategen Brit Stakston utbildade oss i hur
den digitala utvecklingen ser ut. Vi gick bland

annat igenom hur vi kan jobba i sociala medier,

vad vi ska ha for varumarkesstrategi och hur var

logga kan uppfattas av omvérlden.

Bild 19. #kvinnostrejk

Kvinnojouren Huddinge 2022 -«
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VR-filmvisning
Var VR-film, Du kan i alla fall ta av dig glasogo-
nen! fick stor uppmérksamhet under aret. I den
tar man pa sig ett par virtuella glaségon och far
under ndgra minuter vara en liten pojke som
sitter och dter frukost med sin familj. Pappan
utovar stegrande vald och man dr med i scenen.
Vi har visat den for vér riksorganisation
Unizon, for Enheten Vald i néra relation, en

metodutvecklare inom Barn- och ungdom i

Ta pa dig VR-glas6gon
och prova att vara
Sixten, 6 ar.

VR-teknik som verktyg fér att utveckla
empati?

VR-teknik for att personal bittre ska forstd
1 hur det kan kannas att bli utsatt for vald?

Kvinnojouren Huddinge

HTAMANSVAR

Bild 21. Konferens Operation Kvinnofrid

kommunen och f6r psykologer som arbetar med
valdsutdvare pd Manscentrum i Stockholm.
Filmen kommer att anvandas bland annat av
psykologerna pa Manscentrum nar de arbetar
med valdsutovare.

Operation Kvinnofrid som érligen anordnas av
Lénsstyrelsen i Stockholm hade i ar temat: Hur
man arbetar med foér6vare Vi var dar som utstal-
lare med var VR-film, se bild 21 och 22. Vi knot

flera kontakter med organisationer som visade

intresse for filmen.

Kvinnojouren
Huddinge

Vi arhetar fair ett
jamsta ==a e
it == |
-y T

Bild 22. Konferens Operation Kvinnofrid
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Kampanj Grannsamverkan

Tillsammans med Huddinge kommun, Hyres-
gastforeningen, Huge, Lundén Hus AB, Balder
och Victoriahem genomférde vi kampanjen
Grannsamverkan dar informationsblad med
QR-kod har satts upp i bostadsomrédenas hissar,
portar, tvdttstugor, soprum, se bild 23, 24, 25 och
26. Kampanjen riktades mot tva malgrupper,

Bild 23 och 24

Kvinnojouren Huddinge 2022 -«

valdsutsatta och grannar. QR-koden ldngst ner
till hoger pa informationsbladen, gar direkt till
en sida pa var hemsida,

se bilderna 27, 28, 29 och

30 pa nésta sida.

Bild 25 och 26
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Huddinge kommun, Vuxenmottagningen
Telefon: 08
E-post: mottagningvuxen@huddinge.se

Telefontider

Mandag - torsdag klockan: 02:00-18:30
Fredag klockan: 0200-14.30

Ring Socialjouren pa kvallar och helger
Telefon: 020-70 80 03

Ar du barn och behéver prata med nigon vuxen eller med andra unga?
Kommunens servicecenter - be att {4 prata med mottagningen pd barn- och
ungdomssektionemma,

Telefon: DH-535 300 00

Telefontider

Mandag- torsdag: 0B:15-16:30

Fredag: 08151430

Ring Socialjouren pa kvallar och helger

Telefon: 08003

Bris, Barnens Ratt i Samhallet

Ring 11& 111 eller chatta via deras hemsida.

Du som ar under 18 ar kan ringa till Bris fir att fa prata med en kurator om det du
funderar mycket pa eller det du behdver hjalp med. Teleforen ar alltid dppen
- dven pa natten.

Kvinnojouren

Huddinge

Grannsamverkan

Ar du kvinna och behéver rid och hjilp fér att ta dig ur en Hitta rate
destruktiv relation?
> Skycdat boende

Kvinnofridslinjen

» Rbd och hjalp
Telefon: 020-50 50 50 + Lag och rat
Oppet dygnet runt alla dagar pa dret, Rad, pen ar b A5 » Fér
och du far vara anonym. syns inte pa telefonrakning

» Féranhérig
Tilkgareg till tolk finns pd de flesta sprak som talas i Sverige. I ———
Kvinnojouren Huddinge » Var god ta plats

sjivicinsla 365

Telafon: 08-746 75 53

E-post: info@kvinnciourenhuddinge se » En kvinnas berittalse

Vira telefortider » Viktiga lAnkar
Mindag - fredag 09:00-1530 » Grannsamverkan
Mardag kvalk 18:00-20:00

Lardag 100001200

Radgivningen ar kostnadsfri och du far vara anonym.

Bild 27

Bild 28

Bris, Barnens Ritt i Samhallet
Ring & 1N eller chatta via deras hemsida.

Dhu sorm ar under 18 &r kan ringa till Bris f&r att £3 prata med en kurater om det du
funderar mycket pa eller det du behover hjalo med. Telefonen ar alltid Sppen - aven
pa natten,

Utsdtter du din familj fér hot, krdnkningar och vald?

Telefonlinjen "Vilj att sluta”
Telefon: 020-555 €66
E-post: info

aljattsiu

Telefontider
Mandag-fredag: 08301600

Radgivningen &r kostnadsfri ach du far vara anonym. Samtalet syns inte pa
telefonrakningen.

Manscentrum

Telefon: 08-643 1183

E-post: kriscentrumi@manscentrum.se

Manscentrum erbj r dig samtalshjalp om du har relationsproblem, problem vid

separation och problem med att du utsatter familermedlemmar far ilska och vald

e~huge

O| BAL
DER

Respekt, Glidje & Trygghet

.———-—-_'_-_-_-___‘_‘—-———-_
LUNDEN-HUS AB

. . N7
Victoriahem

H Hyresgdstféreningen

Bild 29

Kvinnojouren Huddinge 2022

Bild 30

VERKSAMHETSBERATTELSE
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Nyhetsbrev fyra ganger per ar

Vi har skickat fyra nyhetsbrev till vara medlem-
mar en gang i kvartalet for att halla dem upp-
daterade om vad som hénder i vir verksamhet

och dven kunna bjuda in dem till en del av vara

externa forelasningar.

¢$ — LR -

Bild 32. Frukostscen ur VR-fimen "Du kan i alla fall ta av dig
glasdégonen” - nominerad till stora kommunikationspriset.

Stora kommunikationspriset
#TAMANSVAR

Vi blev oerhort stolta och glada ver att bli nomi-
nerade till stora kommunikationspriset av Sve-
riges kommunikatérer for just var VR-film, Du
kan i alla fall ta av dig glasogonen! i kategorin

Basta digitala kommunikation (bild 32, ovan).

Sociala medier

Pa Twitter har antalet foljare gatt ner fran 147
2021 till 144 2022. Vi har valt att inte vara sar-
skilt aktiva pa Twitter for att debatten &ar hatsk
i denna kanal. Alltfor ofta sparar den ur med

Kvinnojouren Huddinge 2022

¥

Samhallet maste garantera
trygghet och sakerhet for kvinnor

som tar.det livsavgorande beslutet
att lamna.en valdsam man.

25 novembery FN:s internationella dag
for avskaffandet av vald mot kvinnor.
Bild 31

péfoljd att sa kallade troll borjar (for)folja en
och tid far dgnas at att rensa och blocka dem.

Pa Facebook har antalet foljare 6kat fran 800
2021 till 861 (bild 34, till hoger). Pa Instagram
fran 668 foljare 2021 till 788 foljare 2022.

Orange Day 25 november

I ar genomforde vi Orange Day i sociala medier
tillsammans med Unizon och andra kvinno- och
tjejjourer, En vecka fri fran vald (bild 31). Vi
uppmarksammade att samhallet maste sluta att

dalta med valdsutévande pappor.
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Kvinnojouren Huddinge

Vi arbetar for ett jamstallt samhallgfritt fran vald.
Kvinnojouren Huddinge ar en religiost och'partipolitiskt obunden
ideell férening.

Bild 33. Hemsidans 1:a-sida

Hemsidan

Aktuellt Sékastéd Myndigheter Omoss Stédoss Dolj besok

Var hemsida uppdateras 16pande. Vi har i snitt cirka tusen visningar per manad (bild 33).

Kontakta oss Q

900
800
700
600
500

300
200
100

/

2015

2016 2017 2018 2019 2020

e Antal f6ljare pa fb

2021

2022

Bild 34. Antal foljare pa Facebook

Kvinnojouren Huddinge 2022 ¢« VERKSAMHETSBERATTELSE



30

Utveckling och kvalitetssakring

Under aret har vi fortsatt att utveckla och kvali- anstillda och volontdrernas roller. Under som-
tetssdkra verksamheten. Detta har varit mojligt maren aterinférde vi kontaktkvinneskapet och
genom projektmedel fran Socialstyrelsen for manga volontérer gjorde sommarlovet roligare
bade 2021 och 2022. for barnen som bodde hos oss da.

Vi har fortsatt arbetat med att tydliggora de

Bild 35. Volontarmdte
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Miljoterapeutiskt arbetssatt

Vi utgér fran varje kvinnas och barns behov och
mojligheter och verkar for att kvinnor och barn
ska utveckla sin formaga att hantera vardagen
och vara en del av samhillet. Genom ett miljo-
terapeutiskt arbetssitt som grund med bland an-
nat husmoéten for att planera veckan, regelbund-
na promenader en gang i veckan, forsoker vi 6ka
kvinnornas formaga till aktivering och engage-

mang i sin egen vardag. Vi vill medverka till att

varje boende ska finna trygghet och fa en tydlig
struktur i sin vardag for att darigenom kunna ska-
pa sig en framtid fri fran vald.

Sakerheten for vara boende, anstillda, volon-
tarer och besokande ar viktig. Vi ser regelbundet
over, och andrar vid behov vara ”Rutiner Hot och
Viéld”. Information om hur man ska foérhalla sig
om brand uppstér i husen lamnas till vara boen-

de och finns i skriftlig form i varje ldgenhet.

Jourverksamhet

Vi har under aret haft ett tjugotal volontérer,
som bidragit till att vi kan ge kvinnor och barn i
vart skyddade boende extra stod och hjélp. Vara
volontirer, har med sina kvalificerade och skit-
tande kompetenser, stor erfarenhet av att arbeta
med bade med barn och vuxna. De ér eller har
varit personalchefer, larare, jurist, barnmorska,
sjukskoterska, socionom med mera.

Styrelsen, volontirerna och de anstéllda hade

ett gemensamt hostmate i oktober ddr vi planera-

Kvinnojouren Huddinge 2022

de och satte upp riktlinjer for kommande ar.

Pa formiddagen foreldste utvecklingsledare
Stina Degernds for oss om hur kommunen arbe-
tar med valdsprevention, se bild 36 (nésta sida).

Vi hade @ven bjudit in tvé poliser, Reine
Berglund och Victoria Soderstrom som forelédste
om hur de arbetar med brott i néra relation, se
bild 37 (ndsta sida). Bada foreldsningarna var

oerhort intressanta och givande.

e VERKSAMHETSBERATTELSE
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Bild 37. Polisen Reine Berglund och barnutredare Victoria Séderstrom
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Studieverksamhet och information

Genom att kontinuerligt delta i olika utbild-
ningsinsatser och seminarier haller de aktiva
sig uppdaterade och informerade om samhalls-
forandringar och 6vrig utveckling inom vért
verksamhetsomrédde. Alla aktiva uppmanas och
uppmuntras att vidareutbilda sig, vilket bidrar till
Kvinnojourens utveckling och till att vi kan moéta
behovande kvinnor och barn pa bista satt.

For aktuell information om verksamheten vid
Kvinnojouren har vi i ar huvudsakligen kommu-
nicerat via e-post till volontarerna samt nyhets-

brev till medlemmar.

Konferenser/utbildningar, studier eller samtal
under dret ddr volontirer och/eller anstdillda
deltagit:

12 januari - Studentintervju, gymnasiearbete
om mins vald mot kvinnor

1 februari - Foreldsning av Sarah Ljungquist,
lektor i genusvetenskap, Géavle hogskola: Att
osynliggoéra mins vald mot kvinnor Om kdns-
neutralitet i patriarkatets tjanst

22 februari - deltog i Internationella Brotts-
offerdagen

31 mars - Digital lunchforeldsning fran Lin-
kopings Stadsmission: Skyddsplacerade barns

ratt till forstaelse for sin situation

Kvinnojouren Huddinge 2022 o

2 april - utbildning Unizon - RBP - motstands-
strategier mot vald Sara Skoog Waller, lektor fil.
dr i psykologi hogskolan i Gavle - Utan mig ar
du helt ensam - kvinnors levda erfarenheter av
omgivningens och samhillets ensamgorande i
sparen av méns vald och eftervald
Kvinnojouren Enkoping Ulrika Mikaelsson och
Emma Jernberg — Att implementera RBP i verk-
samheten

5 april - foreldsning The emergence of the anti-
gender agenda i Swedish higher education, av
pedagogikprofessor Guadalope Francia

23 - 24 april - Unizons kongress i Skévde

26 april - Digital foreldsning med foreldsare
Bjorn Tingberg, Lansstyrelsen Visternorrland:
Hur man pratar med barn om 6vergrepp och
bevittnande av vald.

3 maj - Forelasning med Barnafrid talks:Forald-
rars vald mot barn: bevisning, atal och paféljd i
ljuset av barnets basta - Anna Kaldal

11 maj - Brottsoffermyndighetens webbsandning
med foreldsningar om hedersrelaterat vald och
fortryck

20 - 23 maj - NKMYV, konferens Nordiska kvin-

nor mot vald, Firdarna

VERKSAMHETSBERATTELSE
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25 maj - Foreldsning om valdsutsatthet EU-med-
borgarskap och tillfilliga uppehallstillstaind med
Somaya stodjour och advokat Camilla Orefjard.
28 maj - Huddingedagen

3 juni - konferens Jamstalldhetsmyndigheten
Skyddade personuppgifter, oskyddade personer
9 juni - konferens Brottsoffermyndigheten Barn
som bevittnat och utsatts for vald

13 september - digital konferens i RBP, Respon-
sed based practice, foreldsare Allan Wade

14 september — utbildning Kvalitetsraketen,
Unizon (+14/10 och 11/11)

27 september - utbildning i Socialtjanstjuridik
och dokumentation, Unizon

29 september - webbinarium Om véild mot
barn, Barnafrid Linképing

30 september - konferens Manscentrum

1 oktober - utbildning Responsed Based Practice
(RBP), Unizon

4 oktober - digitalt seminarium: Barnafrid: Livs-
loppsperspektiv pa vald, fran barndom till alder-
dom. Johanna Simmons, ST-ldkare i geriatrik
leder forskningsprojekt REAGERA, Linkopings
universitet

12 oktober - Styrelseutbildning, Unizon /
Styrelseakademin

15 oktober - eget hostmote med tre foreldsare

Stina Degernds, utvecklingsledare prevention

Kvinnojouren Huddinge 2022 -«

Huddinge kommun och Reine Berglund, polis
och Victoria Soderstrom, barnutredare pa Poli-
sen i Huddinge

12-13 november - utbildning Kvalitetsraketen,
Unizon

14 november - digital fragestund om tillstands-
plikt och starkt barnperspektiv, Unizon

3 - 4 december - Ordférande- och ledarskaps-
konferens, Unizon

5 december - Debattkvill 119 Om barns réttig-
heter, barnfridsbrottet och lagstiftningens effek-
ter, Tankesmedjan Tryggare Sverige

15 december - slutkonferens projekt Efter valdet
- barns rittigheter i skyddat boende

Externa informationsinsatser
Information om mdns vald mot kvinnor, lagar
i Sverige kopplade till kvinnors rdttigheter och
om vadr verksamhet, med mera har ldmnats:

20 januari - inslag i Radio P4 Stockholm om att
trycket 6kat pa ldnets kvinnojourer, hos oss med
30 procent

7 februari - SFI Huddinge utbildning 23 elever
akademiker

8 februari - forelasning for Svenska kyrkan

Skogas-Trangsund
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15 februari - SFI Roda Korsets folkhogskola

8 kvinnor

8 mars - foreldsning om kvinnors réttigheter
ABF Varby 30 deltagare

8 mars - forelisning om éldre kvinnors véldsut-
satthet for anstillda i Huddinge kommun

8 mars - start volontdrutbildning, sex tillfillen
9 mars - Start for utbildning VINR (Vald i ndra
relation) for Huges chefer och anstillda, cirka
150 medarbetare. Totalt 19 tillfallen.

10 mars - SFI Huddinge utbildning elever aka-
demiker

15 mars - foreldsning for Svenska kyrkan
Flemingsberg

21 mars - SFI Huddinge utbildning 20 elever
akademiker

23 mars - foreldsning Huddinge gymnasium

1 april - Studiebesok/utbildning fem polis-
aspiranter Sodertorns hogskola

14 april - foreldsning VINR for Medfit 8 del-
tagare

21 april - intervju med journaliststuderande
Soédertérn VINR

25 april - utbildning VINR f{6r fastighetsbolaget
Balder 20 deltagare

28 april - Studiebesok/utbildning sex polisaspi-

ranter Sodertorns hogskola

Kvinnojouren Huddinge 2022 o

4 maj - foreldsning om var verksamhet for
blivande sjukskoterskor pa Roda korsets folk-
hogskola

10 maj - Studiebesok/utbildning atta polis-
aspiranter Sédertdrns hogskola

17 maj - Studiebesok/utbildning sex polis-
aspiranter Sodertorns hogskola

19 maj - Utbildning/intervju via telefon for tre
polisaspiranter Sodertorns hogskola

30 maj - SFI Huddinge utbildning 15 elever
akademiker

21 juni - i Skogas centrum pa formiddag med
visitkort, berdttade om verksambhet for forbi-
passerande

22 juni - i Flemingsberg pé formiddag med
visitkort, beriattade om verksamhet for forbi-
passerande

28 juni - i Skogas centrum pa férmiddag med
visitkort, beriattade om verksamhet for forbi-
passerande

29 juni - i Flemingsberg pa formiddag med
visitkort, beriattade om verksamhet for forbi-
passerande

5 juli - i Skogas centrum pa férmiddag med
visitkort, berdttade om verksamhet f6r forbipas-

serande
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6 juli - i Flemingsberg pa formiddag med visitkort,
berittade om verksamhet for forbipasserande

2 september - intervju med student pa Réda
Korsets folkhogskola om vart arbete med
valdsutsatta

16 september - intervju om vart arbete med

tva gymnasieelever sambet/kriminologi

20 oktober - foredrag om vald i ndra relationer
pa Huges teamdag

7 november - foreldsning for studenter pa juri-
dikprogrammet Ostra Real gymnasium

10 november - intervju med studenter pa Soder-
torns hogskola Hur hjélper kvinnojourer kvinnor
tillbaka till arbetslivet?

18 november - besok syateljén Katolska kyrkan,
vi beridttar om var verksamhet och kvinnors
rattigheter

21 november - Studiebesok/utbildning

fyra polisaspiranter Sodertorns hogskola

23 november - utstillare pa Socionomdagarna,
Stockholmsmissan, Alvsjo

24 november - intervju om VINR, studenter

pa Norra Real gymnasium

25 november - utstéllare pa Operation Kvinno-
frid, Lansstyrelsen i Stockholm

28 november - intervju om VINR, studenter

pa Varmdo gymnasium

Kvinnojouren Huddinge 2022

1 december - intervju om VINR, studenter
pa Sjodalsgymnasiet

7 december - forelasning for studenter pa
samhillsvetenskapliga programmet, Sagbécks-
gymnasiet

8 december - VR-filmvisning for kommunens
metodutvecklare inom barn- och ungdom

14 december - VR-filmvisning for fem psyko-

loger pd Manscentrum

e VERKSAMHETSBERATTELSE



Ovriga
utvecklingsinsatser

En anstilld har ingatt i en tankesmedja med
sex jourer pa Sodertorn.

En anstélld har ingétt i Barnnatverket,
Unizon

En anstiélld utbildas i Trappan.

Tvé anstallda och delar av styrelsen har

utbildats i Kvalitetsraketen

Kvinnojouren Huddinge 2022

Ekonomi

Férutom Huddinge kommuns bidrag till var

verksamhet har vi medlemsavgifter, boende-

intékter och gavor.

 Under éret har vi fatt projektmedel fran Social-
styrelsen.

« Kollektmedel fran Huddinge forsamling

anvands till barnverksamheten.

e VERKSAMHETSBERATTELSE
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SLUTORD

Vi riktar ett sarskilt tack till vara anstillda och gora skillnad. Som ndmndes i inledning-
och volontdrer som genom sitt arbete med- en kommer avtalet tyvarr att sigas upp.
verkat till att vi har en bra arbetsmiljo, dar
kvinnor och barn far professionell hjalp Det goda samarbetet med Huge bostdder AB
och stod. har fortsatt. Ddrigenom har vi mojlighet att
i viss man rekommendera kvinnor som vi
Ett varmt tack ocksa till alla medlemmar bedomer kapabla att skota ett eget boende. De
som stoder vart arbete. kan pa det sattet snabbare fa mojlighet till ett

sjalvstandigt liv och komma ut i samhaillet.
Vart samverkansavtal med
Huddinge kommun ér Slutligen och inte minst vill
och har varit oer- vi tacka vara gavo- och

hort viktigt for var bidragsgivare som ger

verksamhet. Det Fran hela vart hjirta... oss mojlighet att fort-
ger kontinuitet och satta vart viktiga arbete

Tack for alla gavor vi har

langsiktighet som é&r med att hjdlpa manga
nodvindig for att kun- fatt under aret! utsatta kvinnor och deras

na bedriva vart arbete Ni ar fantas- barn.
tiska.

Kvinnojouren Huddinge 2022 ¢« VERKSAMHETSBERATTELSE



Huddinge den 6 februari 2022

Madeleine Svensson Inger Agdahl
Birgitta Sandin Sirkka-Liisa Candréus
Maria Wijk Snévit Janson
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